
Tazzetti - www.tazzetti.com – gruppo leader europeo nell’industria dei fluidi refrigeranti e gas speciali, 
tecnologie e servizi ambientali, ricerca   

System Administrator/MS SQL Server Database Administrator 

per inserimento immediato all’interno della funzione Information and Communication Technologies con 
l’obiettivo di gestire e sviluppare il sistema informatico aziendale integrandolo ai processi d’Impresa con il 
supporto della nostra attuale struttura. 
  
Il candidato sarà responsabile delle seguenti attività: 
- Pianificazione, progettazione e sviluppo di tutte le attività inerenti la funzione Information and 

Communication Technologies in particolare in merito a server, client, ERP MS Dynamics AX e Oracle E-
Business Suite; 

- Gestione e implementazione dei database d’impresa in ambito MS SQL Server e Dynamics AX;  
- Sviluppo di strategie, standard e policies in accordo con la Direzione d’impresa; 
- Analisi delle caratteristiche funzionali dei software, valutando la rispondenza dei medesimi alle esigenze 

dell’impresa; 
- Gestione dei fornitori di hardware, software e servizi relativi alla funzione Information and 

Communication Technologies.  
  
Profilo ideale: 
- Età 25/40 anni; 
- Laurea; 
- 2-5 anni di esperienza in posizione simile; 
- Ottima conoscenza della lingua inglese;  
- Buona conoscenza MS SQL Server; 
- Buona conoscenza di Windows Server; 
- Buona conoscenza Linux; 
- Buona conoscenza di PL/SQL; 
- Buona conoscenza delle architetture e dei protocolli di rete; 
- Supervisione e gestione server e client; 
- Supervisione e gestione del networking (Router, firewall,..); 
- Ottime capacità di gestione fornitori; 
- Capacità di collaborazione; 
- Capacità a operare per obiettivi; 
- Capacità di problem solving. 
  
 
Sede di lavoro: Volpiano (TO) 
  
LA RICERCA HA CARATTERE DI URGENZA 
  
Si invitano gli interessati ambosessi a inviare CV dettagliato con autorizzazione al trattamento dati (DL 
196/03) a:  
e-mail hr.recruitment@eleusis.it  
citando il RIF SA/DBA 20.  
Si prega di specificare l'attuale retribuzione annua lorda. 
Si accetteranno solo candidature scritte direttamente nello spazio e-mail e senza allegati 
 

 
 
 


